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SIGULDAS PILSETAS VIDUSSKOLAS SKOLENU MACIBU SASNIEGUMU VERTESANAS

KARTIBA
Izdota saskana ar
Visparejas izglitibas likuma 10.panta tresas dalas 2.punktu;
2018.gada 27.novembra Ministru kabineta noteikumu Nr. 747 ,, Noteikumi par valsts pamatizglitibas
standartu un pamatizglitibas programmu paraugiem” 15.punktu;

2019.gada 3.septembra Ministru kabineta noteikumu Nr. 416 ,, Noteikumi par valsts visparejas videjas

izglitibas standartu un visparejas videjas izglitibas programmu paraugiem” 20.punktu;
Siguldas pilsétas vidusskolas nolikuma 17 punktu.

. Visparigie jautajumi

1. Skolénu macibu sasniegumu veértésanas kartiba (turpmak — kartiba) nosaka vienotu pieeju Siguldas
pilsétas vidusskolas (turpmak — skola) izglitojamo macibu snieguma veértéSanai, kas jaievero visiem
pedagogiem, kas veic skolénu macibu snieguma vertesanu.

Il.  Snieguma vértéSanas mérki, uzdevumi un pamatprincipi

2. Macibu snieguma vert€sanas merkis ir objektivs un profesionals skoléna sasniegta rezultata raksturojums
- zinaSanu, prasmju un iemanu atbilstiba valsts standarta prasibam, kas sekme katra skoléna zinasanu un
prasmju apguvi un izpratni par macisSanas panakumiem.

3.
3.1.
3.2.
3.3.
3.4.
3.5.
4,

4.1.

4.2.

4.3.

Macibu sasniegumu vértésanas uzdevumi ir:

konstatét katra skoléna macibu sasniegumus atbilstoSi valsts standarta prasibam, ievérojot vinu
macisSanas vajadzibas, intereses u.c. individualas patnibas;

dot iesp&ju skoleéniem apliecinat zinaSanas, prasmes un iemanas visiem izzinas un macibu sasniegumu
Itmeniem atbilstoSos uzdevumos, demonstréjot sasniedzama rezultata apguvi;

sekmét skolénu atbildibu par sasniedzamo rezultatu macibu procesa un motivét skolénus uzlabot
macibu sniegumu, ka arT attistit skoléniem prasmes veikt sava darba adekvatu pasveértéjumu;

iegiit informaciju par skolénu demonstréto sniegumu, lai veiktu macibu procesa planoSanu un
nepiecieSamas izmainas macibu procesa izglitojamo macibu snieguma uzlabosanai,

iegiit informaciju par katra skoléna macibu sasniegumiem un izvertét to dinamiku.

Skolénu macibu snieguma vertésana tiek ieveroti §adi principi:

sistémiskuma princips — macibu snieguma vértéSanas pamata ir pedagoga veidota sisteéma, kuru
raksturo regularu un pamatotu, noteikta seciba veidotu darbibu kopums, kas lauj novertet skoléna
macibu sniegumu apgiitaja macibu temata;

atklatibas un skaidribas princips — pirms macibu snieguma demonstré$anas skolénam ir zinami un
saprotami planotie sasniedzamie rezultati un vina macibu snieguma vertéSanas kriteriji;

godiguma un taisniguma princips — skoléns demonstrgjot sniegumu ievero &tikas un morales normas,
ir atbildigs par savu sniegumu un ta autoribu; skolotajs veicot snieguma verté€sanu un izveloties
verteSanas formas ieveéro &tikas un morales normas, profesionalitati un veic vértéSanu objektivi un
taisnigi;
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4.4. metodiskas daudzveidibas princips — macibu snieguma vert€Sanai pedagogs izvelas un izmanto
dazadus veértesanas metodiskos panémienus atbilstos$i macibu jomas specifikai,

4.5. ieklaujosais princips — macibu snieguma vértéSana tiek pielagota ikviena skoléna dazadajam
maciSanas vajadzibam, piem&ram, laika dalijjums un ilgums, vide, skoléna snieguma demonstréSanas
veids, piekluve vertéSanas darbam;

4.6. izaugsmes princips — macibu snieguma vertésana, ipasi macisanas posma nosléguma, tick nemta vera
skoléna individuala macibu snieguma attistibas dinamika.

I1l.  lkdienas macibu procesa snieguma vértéSana un atspogulo$ana

Pedagogs macibu procesa ietvaros veic ikdienas darba vertéSanu, izmantojot formativo vai diagnosticgjoso

vertéSanu:

5.1. formativa verteSana ir vert€Sanas forma, kas ir nepartraukta ikdienas macibu procesa sastavdala un
nodrosina skolénam un skolotajam atgriezenisko saiti par skoléna ta briza sniegumu pret planotiem
sasniedzamajiem rezultatiem;

5.2. diagnosticgjosa vertésana ir veért€sanas forma, lai izvertetu skoléna maciSanas stipras un vajas puses
un noskaidrotu nepiecieSamo atbalstu, ka arT planotu turpmako maciSanas procesu.

Formativa un diagnosticgjosa vertéSana atspogulo skoléna ta briza rezultatu konkrétaja macibu priekSmeta

temata ietvaros.

Formativo vértéjumu var atspogulot elektroniskaja skolvadibas sisteéma (turpmak - e-klases zurnala):

7.1. 1.-3. klasé formativo vért€&jumu atspogulo aprakstosi, atbilstosi apguves limena aprakstam vai

procentuali;
7.2.  4.-12. klasg formativo vertg§jumu atspogulo procentuali (% no kopgja snieguma).
Formativo vert§jumu procentuali e-klases zurnala atspogulo ka “balto atzimi” — macibu stunda ar

parbaudes darbu metodiku, kura skolénam formativi vertétie uzdevumi tiek atspoguloti ar kritérijiem.
Diagnosticgjoso vertgjumu atspogulo e-klases zurnala procentuali ar kriterijiem.

Formativajam un diagnosticgjosajam vérté§jumam e-klases zurnala ir informativs raksturs un tie neictekmé
temata nosléguma darba, semestra vai gada vertgjumu.

Ja skoléns nav bijis skola, kad notiek formativa vai diagnostic€josa vértésana, tad vertéjuma vieta e-klases
zurnala veic ierakstu — n (kavéjums) un nv (nav vértéjuma).

Formativos un diagnosticgjosos vertgjumus nav iespejams labot, parrakstit vai rakstit, ja skoléns nav
ieguvis vertgjumu.

IV.  Temata nosléeguma darbu vértésanas formas, vértéSana un atspogulosana

Lai objektivi novértétu un dokument&tu skoléna sasniegto rezultatu temata apguves ietvaros, pedagogs
organiz€ summativo vertéSanu atbilstosi kartibai.
Summativa vértésana notiek temata nosléguma, vairakas reizes temata ietvaros, ja pedagogs skolénam
apglstamo tematu sadalijis vairakas logiskas dalas vai ilgaka laika perioda organiz&jot kombin&tu
snieguma vertésanu.
Skoléna macibu sniegums nosléguma darba vai macibu gada nosléguma summativa vertésana tiek izteikts:
15.1. 1.-2. klasg apguves limenos;
15.2. 3.klasg latviesu valoda, matematika, anglu valoda 10 ballu skala, pargjos macibu priekSmetus

aprakstosi;
15.3. 4.-12.klas€ — 10 ballu skala.
Summativo vertg§jumu ball€s vai atbilstosi apguves limeniem vai aprakstosi e-klases Zurnala atspogulo ka
“zilo atzimi” — parbaudes darbs, kura skolénam vértétie uzdevumi tiek atspoguloti ar krit€rijiem. Ja
skoléna sniegums summativi tiek vertéts ar kombinétu projekta darbu, tad ta dalas var tikt atspogulotas
30.punkta noteiktaja kartiba.
Ja skoleéns temata nosléguma darbu neraksta vai neiesniedz skolénam tiek izlikts “nv”.
Ja skoléns piedalas macibu procesa, bet veselibas probléemu dé] nevar demonstrét noteiktas prasmes, kas
pamatots ar motiv&tu iesniegumu un skoléna arstgjosa arsta sledzienu, tad skoléns var tikt atbrivots no
temata nosl€guma darba un skolénam tiek izlikts “atb” (atbrivots no darba veikSanas).



19. Ja skoléns ir majas apmaciba priekSmetos, no kuriem vins$ ir atbrivots, tad skolénam temata nosléguma

darba tiek izlikts “atb” (atbrivots no darba veikSanas).

20. Skoléniem 1.-3. klase sniegums atbilstosi planotajam sasniedzamajam rezultatam tiek vertets saskana ar

sadiem kriterijiem:

20.1. demonstréto zinasanu, izpratnes, pamatprasmju macibu joma, caurviju prasmju un attieksmju

apjoms un kvalitate;
20.2. atbalsta nepiecieSamiba;
20.3. spgja lietot apgiito tipveida vai nepazistama situacija.

21. Skoléniem 4.-12.klas€ sniegums atbilstosi planotajam sasniedzamajam rezultatam tiek vertéts saskana ar

sadiem kriterijiem:
21.1. ieguto zinasanu apjoms un kvalitate;
21.2. apgiitas pamatprasmes macibu joma un caurviju prasmes;

21.3. attistitie ieradumi un attieksmes, kas apliecina vértibas un tikumus;

21.4. macibu sasniegumu attistibas dinamika.

22. Skoléna macibu snieguma verteésanai skola tiek izmantotas vienotas vertéjumu skalas:

22.1. 10 ballu skala (1. tabula)

1.tabula

Skoléns iegiist attiecigo vertéejumu ballés, ja demonstré sekojoSu
sniegumu

Darba
minimalais
izpilditais
procentualais
apjoms, %

Vertejums
ballés

Vertejuma
nozime

® pazist un sp&j vienigi uztvert macibu saturu, bet nespgj iegaumét un
reproducét pietiekamu apgiistama satura apjomu (vismaz 50 %), veic
primitivus uzdevumus tikai p&c parauga labi pazistama situacija, bez
kltidam veic tikai dalu uzdevumu;

e macibu saturu izklasta, bet citiem nesaprotami, reti atSkir butisko no
mazsvariga;

e personigo attieksmi sp&j paust epizodiski vai arT nav sava viedokla;

e nav attistita sadarbibas prasme;

® macibu sasniegumu attistiba ir nepietickama.

1

Loti, loti
vaji

20

Loti vaji

30

Vaji

eir iepazinis noradito macibu saturu, prot atSkirt bitisko no
mazsvariga, zina un var defin€t jédzienus, galvenos likumus un
likumsakaribas, risina lielako dalu tipveida uzdevumu bez kltidam,;

e macibu saturu izklasta pietiekami skaidri un saprotami;

e macibas izmanto tradicionalas izzinas metodes, izpildot pedagoga
noradijumus;

evar izteikt personisko attiecksmi, izmantojot iegauméto macibu
saturu;

e maz attistitas sadarbibas un sazinas prasmes;

e macibu sasniegumi attistas.

40

Gandriz
viduveji

50

Viduvgji

e spgj ar izpratni reproducét macibu saturu (pilna apjoma vai tuvu tam),
saskata likumsakaribas un problémas, atskir butisko no mazsvariga;
e prot izmantot zinaSanas un prasmes, péc parauga, analogijas vai

pazistama situacija veic tipveida un kombin&tus macibu uzdevumus;
¢ uzdoto veic apzinigi, apliecina spgjas, ka arT attistitas gribas Tpasibas;
e macibu satura pamatjautdjumos pauz personisko attieksmi vairak
konstatacijas neka analizes Itment;
e ir apguvis sadarbibas un sazinas prasmi;
e macibu sasniegumi attistas veiksmigi.

60

Gandriz
labi

70

Labi

80

Loti labi




eir apguvis zinasanas, izpratni un pamatprasmes macibu jomas, 90 9 Teicami
caurviju prasmes un spgj macibu saturu patstavigi izmantot jaunu
zinasanu veidoSanai un kompleksu problému risinasanai mainigajas
realas dzives situacijas;

e prot risinat atbilstosas problémas, pamatot un logiski argumentet 2% 10 1zcili
domu, saskatit un izskaidrot likumsakaribas;

® spgj atseviskas zinaSanas un prasmes sintezet vienota aina, samerojot
ar realitati;

e spgj patstavigi izteikt savu viedokli, definét veértgjuma kriterijus,
paredzet sekas;

e prot cienit un novertet atskirigu viedokli, veicina sadarbibu macibu
problému risinasana.

22.2. Apguves limeni (2.tabula)
2.tabula
Apguves Itmenis Limena apraksts
Sacis apgiit (S) 1. Skolena sniegums (demonstrétas zinasanas, izpratne, pamatprasmes macibu joma,
1-30 % caurviju prasmes un attiecksmes) liecina, ka ir uzsakta planota sasniedzama rezultata
apguve;

2. Skolens demonstré sniegumu ar pedagoga atbalstu zinama tipveida situacija.
Skolénam nepiecieSams atbalsts un regulari pedagoga apstiprinajumi uzdevuma
izpildei;

3. Skolénam jaturpina sistematiski macities, lai sekmigi apgiitu talako macibu saturu.

Turpina apgiit (T) 1. Skoléna sniegums (demonstrétas zinasanas, izpratne, pamatprasmes macibu joma,
40 -50 % caurviju prasmes un atticksmes) liecina, ka planotais sasniedzamais rezultats sasniegts
dal&ji un tas nav noturigs;

2. Skolens demonstré sniegumu parsvara patstavigi tipveida situacija, atseviska
gadijuma arT mazak zinama situacija, ja nepiecieSams, izmanto atbalsta materialus.
Dazkart nepiecieSsams pamudinajums, lai sekotu uzdevuma izpildei;

3. Skolénam jaturpina nostiprinat noteiktas atseviskas zinasanas, izpratni,
pamatprasmes macibu joma, caurviju prasmes un attieksmes.

Apguvis (T) 1. Skoléna sniegums (demonstrétas zinasanas, izpratne, pamatprasmes macibu joma,
60- 80 % caurviju prasmes un attieksmes) liecina, ka planotais sasniedzamais rezultats sasniegts
pilniba un tas ir noturigs;

2. Skolens demonstré sniegumu gan zinama tipveida situacija, gan nepazistama
situacija. Uzdevumu izpilda patstavigi;

3. Skoléns ir sagatavots macibu satura turpmakai apguvei nakamaja klasg.

Apguvis padzilinati (P) | 1. Skoléna sniegums (demonstrétas zinasanas, izpratne, pamatprasmes macibu joma,
90 - 96 % caurviju prasmes un attieksmes) liecina, ka planotais sasniedzamais rezultats sasniegts
padzilinati un tas ir noturigs. Sp&j pamatot atbilstosas stratégijas izvéli;

2. Skoléns demonstré sniegumu zinama tipveida situacija, nepazistama un
starpdisciplinara situacija; 5

3. Skoléns ir sagatavots macibu satura turpmakai apguvei nakamaja klas€. Sis Iimenis
nenozimé, ka skoléns ir parsniedzis $aja klas€ noteikto sasniedzamo rezultatu.

23. Temata nosléguma parbaudes darbs ir komplekss darbs, ar kura palidzibu tiek parbauditas skoléna prasmes
un zinasanas konkréta priekSmeta temata ietvaros.
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Temata nosléguma parbaudes darbs var biit rakstisks parbaudes darbs un komplekss darbs, kas istenojams
vienas vai divu macibu stundu laika, vai projekta darbs.

Temata nosléeguma parbaudes darba metodiku izvélas priekSmeta skolotajs atkariba no priekSmeta
specifikas.

Ja priekSmeta skolotajs paredz tematu sadalit divas vai vairakas logiskas dalas atkariba no macibu
priekSmeta specifikas un tematam planota stundu skaita, par katru dalu iesp&jams rakstit atsevisku temata
nosléguma parbaudes darbu un izlikt vertgjumu.

Skolénam rakstisku temata nosl€guma parbaudes darbu skaits viena diena neparsniedz divus, vienlaikus
$o noteikumu 28.punkta aprakstito projekta darbu dalas netiek ieskaititas ka rakstisks parbaudes darbs.
Temata nosléeguma projekta darbs var biit ar komplekss un ilgstoSs temata ietvaros un sastavét no
vairakam atseviskam dalam — piem&ram, plana izstrades, starpnodevumiem, dazadu macibu produktu
izstrades (prezentacijas, pétijums, referats, laboratorijas darbs, u.tml.), projekta dienasgramatas,
aizstavesanas, u.tml.; $ada temata nosléguma parbaudes darba istenoSanas gadijuma skolotajs temata
sakuma informé skolénus par atseviSkam dalam un to izstrades terminiem, ka ar1 var paredzet dalas, kas
Istenojamas macibu procesa ietvaros un kuras nav iesp&jams skolénam uzlabot/demonstrét pec noteikta
termina beigam, ja skoléns ir piedalijies macibu procesa.

Ja temata nosléguma parbaudes darbs vai ta dala ietver ar1 skoléna patstavigu darbu arpus macibu procesa
klasg, tad $ads skoléna patstavigs darbs nedrikst parsniegt 30% no priekSmeta ikned€las macibu laika.
Istenojot temata nosléguma projekta darbu forma skolotdjs péc atseviskas dalas izliek indikativu
veértgjumu punktos, kas demonstré konkrétas temata nosléguma parbaudes darba dalas izpildfjumu. Sis
vertejums tiek izlikts pie attiecigas macibu stundas skoléna e-klases dienasgramata ka piezime: ‘“Projekta
darba dala [...] iegtti [n] punkti no [x] iesp&jamajiem.”. PiezZim&s norada vai attiecigo dalu iesp&jams vai
nav iesp&jams uzlabot.

Ja skoléns objekttvu iemeslu d&] neapmekl€ macibu procesu laika, kad notiek projekta darbs vai atseviskas
ta dalas, pedagogs paredz iesp&ju un procesu, kada skoleéns var demonstrét savu sniegumu atbilstosi temata
sasniedzamajam rezultatam.

Ilgstosas skolena slimoSanas gadijuma, p&c vecaku motiveta iesnieguma skolas direktorei, vins var tikt
atbrivots no atsevisku temata nosléguma parbaudes darbu izpildes. Saja gadijuma skolotajs sastada
parbaudes darbu par semestri vai konkrétaja posma apgitajiem tematiem, taja iegitais vert§jums ir
uzskatams par semestra vert§jumu vai attiecigi vairaku temata noslégumu darbu kopigu vert&jumu.
Izlabotie temata nosléguma darbi tiek glabati pie priekSmeta skolotaja un pec nepiecieSamibas tiek uzraditi
konkréetajiem skoléniem, skolénu vecakiem vai skolas administracijai. I[zlabotie darbi tiek glabati 15 darba
dienas péc macibu gada nosléguma.

V.  Temata nosléguma darba vértéjuma labo$ana un plagiatisms
Skoléniem javeic visi skolotaja macibu prick§meta planotie temata nosléguma parbaudes darbi, lai iegiitu
gada vertgjumu priekSmeta, iznemot So noteikumu 18. punkta minétaja gadijuma.
Ja skoléns nav bijis skola un nav veicis temata nosléguma parbaudes darbu, tad tas javeic divu nedélu laika
konsultacijas vai 40.punkta mingtaja kartiba péc skoléna atgrieSanas macibu procesa, saskanojot ar
priekSmeta skolotaju péc skolotaja noteikta konsultaciju skaita apmeklgjuma.
Ja skoléns piedalas macibu procesa, bet vert€juma nav, pedagogs veic ierakstu ,,nv’ sekojosos gadijumos:
36.1. izglitojamais piedalas macibu stunda, bet neiesniedz darbu;
36.2. ja darbs sasvitrots un izpildits nesalasama rokraksta;
Ja skoléns 36.punkta min&tajos gadijumos nav ieguvis vert§jumu temata nosléguma darba, skoléns
iesniedz rakstisku paskaidrojumu par situaciju un iegist vértéjumu 35.punkta minétaja kartiba.
Ja skoléna darba izpildes laika tiek konstatéta neatlautu paliglidzeklu izmantoSana vai ja darba vai ta dala
ir cilveka cienu aizskarosi izteikumi, vai cita autora darbs tiek uzdots par savu bez atsauces uz darba
originala autoru (plagiats), tad skolotajs attiecigos uzdevumus vai darba dalas neverté un skoléns attiecigos
punktus negiist. Attieciga situacija tiek atpogalota e-klases zurnala piezZimés pie skoléna vért€juma darba.
Uzdevumus vai darba dalas, kura skoléns nav ieguvis vertéjumu $1 punkta ietvaros, iesp&jams uzlabot p&c
rakstiska paskaidrojuma iesniegSanas skolas administracijai 35.punkta minétaja kartiba.
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Skoléns var uzlabot tikai temata nosleéguma rakstiska parbaudes darba vai atseviskas temata nosleéguma
projekta parbaudes darba dalas vertgjumu vienu reizi divu nedelu laika p&c vertgjuma izlikSanas skolas
noteiktaja kartiba.

Temata nosléguma darbu laboSana un rakstiSana tiek organizeta art skolas noteiktaja kartiba sekojosi:

40.1. skoléns piesakas parbaudes darba labosanai tekoSaja nedéla elektroniski noraditaja adresg,
noradot klasi, vardu un uzvardu, priekSmetu, skolotaja uzvardu, parbaudes darba rakstiSanas
iepriek$gjo datumu un t€mu. Pieteikties parbaudes darba rakstisanai viena macibu stunda var lidz 25
skoléniem;

40.2. parbaudes darbu rakstisana tieck organizéta péc direktores noteikta grafika divas reizes nedela
un to vada direktores noziméts pedagogs;

40.3. priek§metu skolotaji sagatavo parbaudes darbu citu variantu atbilstosi pieteikusos izglitojamo
skaitam, iesniedz tos direktores nozimétajam pedagogam, péc darba uzrakstiSanas labo to un ievada
rezultatus e-klases Zurnala;

40.4. ja izglitojamais, kur§ ir pieteicies parbaudes darba laboSanai, bez attaisnojoSiem
iemesliem(slimiba) nav ieradies uz parbaudes darba laboSanu, tad vin§ zaude tiesibas parrakstit So
parbaudes darbu;

1.-3 klasu izglitojamie var iegiit veért€jumu vai uzlabot to temata nosléguma parbaudes darba konsultacijas

pie sava pedagoga.

Ja skolénam trijos vai vairak macibu priekSmetos ir nepietickams vert€jums vai nav vertejums, skolas

atbalsta personals vertg situaciju un sadarbiba ar skolas administraciju un attiecigo priekSmetu skolotajiem

sagatavo individualos atbalsta macibu pasakumus ar merki skolénam iegfit visus veért&jumus un demonstrét
pietiekamu sniegumu macibu priek§metos.

Ja skolénam vai skoléna vecakam ir neskaidribas un vai pretenzijas saistiba ar temata nosléguma darbu

vai darba veértg§jumu, tad skoléns un vai skoléna vecaks iesniedz rakstisku iesniegumu priekSmeta

skolotajam e-klasg (vestule) 5 darba dienu laika p&c vertejuma izlikSanas, kura pamato vai uzdod savus

jautajumus. PriekSmeta skolotajs sniedz motivetu atbildi uz skoléna vai skoléna vecaka jautajumiem 3

darba dienu laika p&c iesnieguma sanemsanas, ka ar nosiita to attieciga klasu posma direktora vietnickam

izglitibas joma.

Ja skolénu vai skoléna vecaku neapmierina priekSmeta skolotdja piedavatais skaidrojums un vai

risinajums, tad ir iesp&jams rakstit motivétu iesniegumu e-klasé (véstulg) attieciga klasu posma direktora

vietniekam izglitibas joma 5 darba dienu laika pec atbildes sanemsanas no priekSmeta skolotaja.

Iesniegums tek izskatits 5 darba dienu laika un sniegts motivets Iemums.

Ja skolénu vai skoléna vecaku neapmierina 44.punkta ming&tais lémums, tad skolénam tiek noziméts jomas

metodiskas komisijas sastadits temata nosléeguma parbaudes darbs, to vert€ skolas administracijas

izveidota komisija un taja iegiitais vertgjums ir galigs.

Sinolikuma 43., 44. un 45. punkta minétie attiecigie incidenti tiek atspoguloti skoléna e-klases personas

lieta sadala “Individualas sarunas ar vecakiem un skol€niem”, kur tiek atspogulots datums, jautajumi un

panaktais risinajums.

VI. IZGLITOJAMO MACIBU SASNIEGUMU VERTESANAS PLANOSANA UN VADIBA

Direktora vietnieks izglitibas joma un skolas atbalsta personals:

47.1. parrauga vienotu izglitojamo macibu sasniegumu vertéSanu atbilstoSi valsts standartiem,
macibu priek§metu standartiem un kartibai;

47.2. ne retak ka reizi macibu gada semestri parbauda, ka tiek izdariti ieraksti par izglitojamo
macibu sasniegumiem skolvadibas sistema “E-klase” (turpmak - E-klase);

47.3. ievieto un aktualiz€ informaciju par verteSanas dokumentiem skolas majas lapa;

47.4. saskano macibu priekSmeta tematu planojumu un vertgjumu skaitu macibu gada;

47.5. sagatavo un koordiné individualo atbalsta macibu pasakumu TstenoSanu skoléniem ar
nepietiekamiem vertejumiem;

47.6. plano un koording papildus macibu pasakumus skoléniem ar nepietickamiem vertgjumiem;

47.7. izskata skoléna vai skoléna vecaka pretenzijas $o noteikumu 44.punkta minétaja kartiba.
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49.

50.

51.
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57.

Skolotaji:

48.1. katra macibu gada sakuma iepazistina izglitojamos ar vert€Sanas kartibu sava macibu
priekSmeta — kop&jo tematu nosléguma parbaudes darbu skaitu, parbaudes darbu formam un
nosacijumiem vert€§juma sanemsanai;

48.2. katra semestra sakuma ieraksta tematu nosléguma parbaudes darbu datumus parbaudes darbu
planotaja e-klasg, veic izmainas péc nepiecieSamibas, par to informgjot izglitojamos, vismaz 5
darbadienas pirms planota nosléguma parbaudes darba;

48.3. uzsakot apgiit jaunu tematu informe par galvenajiem temata sasniedzamajiem rezultatiem un
prasmém, kuras tiks parbauditas temata nosléguma parbaudes darba, ka arT temata nosl€guma formatu
un starpparbaudijumiem, ja tadi paredzeti, atbilstosi §1s kartibas 4.dalai;

48.4. ne velak ka nedelu pirms rakstiska temata nosléguma parbaudes darba veikSanas iepazistina
ar parbaudes darba galvenajiem jautdjumiem (t€mu, uzdevumu veidiem), vérté€Sanas krit€rijiem
un/vai snieguma Itmena aprakstiem, ka ar1 pievieno tos e-klas€;

48.5. visiem temata nobeiguma parbaudes darbiem jabit noteiktiem skaidriem un neparprotamiem
veérteéSanas krit€rijiem, par katru uzdevumu maksimali iegiistamo punktu skaitam, ja nepiecieSams,
par katru atbildi pieskiramo punktu skaitam, ka arT kop&jam punktu skaitam atbilstoSam vertgjumam;

48.6. parbaudes darbu vertesanu veic atbilstosi §1s kartibas 4.dalai;

48.7. temata nosléguma parbaudes darba rezultatus izglitojamiem pazino un vertgjumus ieliek E —
klas€ piecu darba dienu laika p&c to kartosanas;

48.8. iepazistina izglitojamo uzreiz p&c vertejuma sanemsanas ar izvert€to nobeiguma parbaudes
darbu un sniedz skaidrojumu par darba vertgjumu;

48.9. veic katra temata nosléguma parbaudes darba rakstisku vai mutisku analizi, nosaka talako

darbibu, sniedz informaciju izglitojamajiem par vinu izaugsmes dinamiku, prognoze talako darbibu
situacijas uzlabosana, parmainu un attistibas planosana,

48.10. izskata skoléna vai skoléna vecaka pretenzijas $o noteikumu 43.punkta mingtaja kartiba.
Skoléni:

49.1. ievero vertesanas kartibas nolikuma mingtos terminus un nosacijjumus;

49.2. godpratigi veic visus macibu priekSmetos planotos temata nosléguma parbaudes darbus;
49.3. informé priekSmeta skolotaju un audzinataju par $kérsliem, kas trauce izpildit un ieverot Saja

nolikuma noteikto kartibu.
VIl. SEMESTRA, GADA UN KURSA VERTEJUMU IZLIKSANA
Skola tiek izlikti semestra, gada un kursa nosléguma vert&jumi, sekojosi:

50.1. 1. klases skoléniem tiek izlikti tikai gada vertgjumi;
50.2. 2.-.9 klases skoléniem tiek izlikti semestra un gada vertejumi;
50.3. 10.-12 klase tiek izlikti semestra, gada un krusa vértéjumi.

Semestra vai gada vert€jumu, tiek nemts veéra visu temata noslégumu parbaudes darbu, kuri tika veikti lidz
konkreta perioda noslegumam, vidgjais vertejums. Semestra vertejums ir indikativs un netiek paaugstinats.
Gada vertgjums ir visa macibu gada tematu nosléguma parbaudes darbu vidgjais vertejums.

10. — 12.klasg tiek izlikts arT macibu kursa vertgjums, kur§ raksturo visu macibu priekSmeta saturu un
veidojas no visu kursa ietvaros iegiito tematu nosléguma parbaudes darbu vert§jumiem kursa istenoSanas
perioda.

Semestra, gada vai kursa vertejumu paaugstina sakot no 0,55.

Ja izglitojamais san€mis vert§jumu “n/v’ kada no temata nosléguma parbaudes darbiem, kas ir
nepiecieSami semestra Vert€juma izlikSanai, izglitojamam tiek izlikts vertg§jums “n/v” ar1 semestri.

Ja skoléns sanémis vert§jumu “n/v”’ kada no temata nosléguma parbaudes darbiem un nav labojis
vertgjumu $aja kartiba noteiktaja laika, skoléns sanem gada vertg§juma “n/v”’ un tiek stenoti papildus
macibu pasakumi atbilstosi Ministru kabineta noteikumiem Nr. 591.

Skoléns var biit atbrivots no temata nosléguma parbaudes darbu veikSanas $o noteikumu 18.punkta
mingtaja gadijuma, ka rezultata skolénam semestra vai gada vertgjums var netikt izlikts un tiek aizstats ar
ierakstu “atb” (atbrivots no darba veik$anas).
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VIIl.  IZGLITOJAMO UN VECAKU INFORMESANAS KARTIBA
Macibu sasniegumu vértésanas kartiba ir ievietota skolas majas lapa.
Klasu audzinataji informe izglitojamos un vinu vecakus vai aizbildnus par macibu sasniegumu veértésanas
kartibu macibu gada sakuma un atkartoti péc vajadzibas.
Informaciju par izglitojama macibu sasniegumiem izglitojamais un vecaki iegiist no e-klases zurnala,
elektroniska sekmju izraksta 1 reizi ceturksni, e-klases pasta, vai individuala saruna ar pedagogu.

IX. NOBEIGUMA JAUTAJUMI

Atzit par speku zaudgjusu 2020. gada 1. oktobra “Macibu sasniegumu vértésanas kartibu”.
Izmainas kartiba var ierosinat pedagogi, Skoléni, vecaki. Izmainas apsprieZz skolas pedagogiskaja
sanaksmé. Izmainas apstiprina direktors.
Siguldas pilsétas vidusskolas izglitojamo macibu sasniegumu vértéSanas kartiba stajas spcka 2021.gada
1.oktobrT.



